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	АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
СЕЛО ГАЗ-САЛЕ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ



	18 марта 2015 г.		                                                                                                     № 29

	 




О мерах по реализации отдельных положений законодательства
в сфере противодействия коррупции на муниципальной службе
муниципального образования село Газ-Сале


В целях реализации Федеральных законов от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», руководствуясь статьей 30 Устава муниципального образования, Администрация села

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Утвердить:
1.1. порядок поступления заявления муниципального служащего муниципального образования село Газ-Сале о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и (или) несовершеннолетних детей согласно приложению № 1 к настоящему постановлению;
1.2. порядок поступления обращения гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в муниципальном образовании село Газ-Сале, включенную в перечень должностей, утвержденный муниципальным правовым актом, о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, согласно приложению № 2 к настоящему постановлению.
2. Признать утратившим силу постановление Главы муниципального образования село Газ-Сале от 19 января 2010 года №2 «Об утверждении Положения о порядке дачи согласия гражданину, замещавшему должность муниципальной службы на замещение должности в коммерческой и некоммерческой организации, если отдельные функции управления данной организации входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего».
3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.



Глава села										И.М. Заборный
 

[bookmark: Par1][bookmark: Par31]Приложение №1
УТВЕРЖДЕН
постановлением
Администрации села Газ-Сале
от 18 марта 2015 года № 29
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поступления заявления муниципального служащего муниципального образования село Газ-Сале о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и (или) несовершеннолетних детей

1. Порядок поступления заявления от муниципального служащего муниципального образования село Газ-Сале (далее - муниципальный служащий) о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и (или) несовершеннолетних детей (далее - Порядок) разработан с целью реализации абзаца третьего подпункта «б» пункта 12 Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих муниципального образования село Газ-Сале и урегулированию конфликта интересов, утвержденного постановлением Главы села от 19 августа 2010 года № 58 (далее - Положение, Комиссия).
2. Заявление о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и (или) несовершеннолетних детей (далее - заявление) подается муниципальными служащими в Администрацию села Газ-Сале по форме согласно приложению к Порядку.
В случае, если гражданин (муниципальный служащий) не имеет возможности передать заявление (обращение) лично, оно может быть направлено заказным письмом с уведомлением и описью вложения.
3. Должностное лицо Администрации села, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений:
а) регистрирует заявление в день его поступления;
б) в течение одного рабочего дня заявление направляет в Комиссию для рассмотрения вопроса об объективности причин непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
4. Председатель Комиссии при поступлении к нему заявления организует его рассмотрение на заседании Комиссии в соответствии с Положением о ней.


[bookmark: Par137]Приложение
к Порядку поступления заявления
муниципального служащего
муниципального образования 
село Газ-Сале о невозможности по
объективным причинам представить
сведения о доходах, об имуществе и
обязательствах имущественного
характера своих супруги (супруга) и
(или) несовершеннолетних детей

Председателю комиссии по соблюдению
требований к служебному поведению муниципальных служащих 
и урегулированию конфликта интересов 
в муниципальном образовании 

от __________________________________________
(Ф.И.О., адрес постоянной  регистрации, телефон)
_____________________________________________

_____________________________________________

_____________________________________________



ЗАЯВЛЕНИЕ
о невозможности по объективным причинам представить
сведения о доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера своих супруги (супруга)
и несовершеннолетних детей

Я, _________________________________________________________________,
(Ф.И.О. муниципального служащего)
замещающий (ая) должность муниципальной службы  ______________________________

________________________________________________________________________________________________________________________
(указать полное наименование должности муниципальной службы)
не имею возможности представить в _______________________________________

________________________________________________________________________________________________
(указывается наименование органа местного самоуправления муниципального образования село Газ-Сале)

сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей ________________________
_______________________________________________________________________
(Ф.И.О. супруги (супруга) и несовершеннолетних детей)
за _____________, проживающих__________________________________________
             (указать год)                                                                                              (адрес проживания)
_______________________________________________________________________
по следующим объективным причинам _____________________________________
______________________________________________________________________
(указать причины, по которым невозможно представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей)

К заявлению прилагаю следующие дополнительные материалы (в случае наличия):______________________________________________________________
(указать наименования документов)
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



__________________            _______________________                      ______________________
                 (дата)                                                    (подпись)                                                    (инициалы и фамилия)


Заявление зарегистрировано 
в Журнале регистрации 
«____» « ____________»  20___ г. № ________ 
________________________________________ 
(ф.и.о., должность ответственного лица)
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УТВЕРЖДЕН
постановлением
Администрации села Газ-Сале
от 18 марта 2015 года № 29



[bookmark: Par195]Порядок
поступления обращения гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в муниципальном образовании село Газ-Сале, включенную в перечень должностей, утвержденный муниципальным правовым актом, о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца
стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности

1. Порядок поступления обращения гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в муниципальном образовании село Газ-Сале, включенную в перечень должностей, утвержденный муниципальным правовым актом, о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности (далее - Порядок), разработан с целью реализации абзаца второго подпункта «б» пункта 12 Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих муниципального образования село Газ-Сале и урегулированию конфликта интересов, утвержденного постановлением Главы села от 19 августа 2010 года № 58 (далее - Положение, Комиссия).
2. Гражданин, замещавший должность муниципальной службы в муниципальном образовании село Газ-Сале, включенную в перечень должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденный муниципальным правовым актом (далее - гражданин), в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы имеет право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия Комиссии.
3. Гражданин обращается за получением согласия Комиссии до заключения им соответствующего договора.
4. Обращение о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности (далее - обращение), подается в Администрацию села Газ-Сале по форме согласно приложению к Порядку.
В случае, если гражданин не имеет возможности передать заявление (обращение) лично, оно может быть направлено заказным письмом с уведомлением и описью вложения.
5. Обращение должно содержать следующие сведения: наименование должности муниципальной службы, которую замещал гражданин; полное наименование организации, в которой гражданин планирует замещать на условиях трудового договора должности и (или) выполнять в данной организации работу (оказывать услуги); местонахождение организации; краткое описание должностных обязанностей, характер выполняемой работы в случае заключения гражданско-правового договора; предполагаемая дата заключения трудового (гражданско-правового) договора.
6. Должностное лицо Администрации села, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений:
а) регистрирует обращение в день его поступления;
б) в течение одного рабочего дня обращение направляет в Комиссию для рассмотрения вопроса о даче согласия или отказа на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора.
7. Председатель Комиссии при поступлении к нему обращения организует его рассмотрение на заседании Комиссии в соответствии с Положением о ней.


[bookmark: Par223]Приложение
к Порядку поступления обращения
гражданина, замещавшего должность
муниципальной службы в муниципальном
образовании село Газ-Сале, включенную в
перечень должностей, утвержденный
муниципальным правовым актом, о даче
согласия на замещение на условиях трудового
договора должности в организации и (или)
выполнять в данной организации работы
(оказывать данной организации услуги) в
течение месяца стоимостью более ста тысяч
рублей на условиях гражданско-правового
договора, если отдельные функции
муниципального (административного)
управления данной организацией входили в
его должностные (служебные) обязанности

Председателю комиссии по соблюдению
требований к служебному поведению муниципальных служащих 
и урегулированию конфликта интересов 

от _________________________________
___________________________________
(Ф.И.О. гражданина, замещавшего должность муниципальной службы, наименование должности, структурного подразделения)

[bookmark: Par257][bookmark: Par338]ОБРАЩЕНИЕ
о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего в течение двух лет со дня увольнения с муниципальной службы

Я, ________________________________________________, замещавший (ая)
(Ф.И.О.)
в период с ________________________ по ______________________________
должность  муниципальной службы _______________________________________
      (указать полное наименование должности муниципальной службы)
________________________________________________________________________________________________

прошу Вас в соответствии со статьей 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» дать мне согласие на замещение должности ____________________________________________________________
                       (наименование должности, которую гражданин планирует замещать на условиях трудового договора)

в _____________________________________________________________________
(указать наименование организации)
и (или) выполнение работ (оказание услуг) на условиях гражданско-правового договора (договоров) ____________________________________________________
(виды работ, которые гражданин будет выполнять)

в ______________________________________________________________________________________________________________________
(указать наименование организации)
В мои должностные обязанности будут входить следующие функции (предметом гражданско-правового договора будут являться):
1) __________________________________________________________________________________________;
(указать какие функции/предмет договора)
2) ________________________________________________________________.
Информацию о принятом комиссией решении прошу направить на мое имя по адресу:
______________________________________________________________________
(указывается адрес фактического проживания гражданина для направления решения по почте, либо указывается любой другой способ направления решения, а также необходимые реквизиты для такого способа  направления решения)

________________________________________________________________________________________________________________________



__________________              __________________                ___________________
               (дата)                                                             (подпись)                                               (инициалы и фамилия)



Обращение зарегистрировано 
в Журнале регистрации 
«____» « ____________» 20___ г. № ________ 
________________________________________ 
(ф.и.о., должность ответственного лица)
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